Das Hinweisgebersystem der Wernsing Feinkost GmbH
Als verantwortungsvolles und verlassliches Unternehmen wollen wir uns jederzeit regelkonform verhalten — nach
auflen und nach innen. Damit wir diesem Anspruch gerecht werden kdnnen, ist es wichtig, von potentiellem
Fehlverhalten zu erfahren und dieses abzustellen. Durch Hinweise auf Fehlverhalten kdnnen Schaden oder
rechtliche Konsequenzen fur uns, unsere Mitarbeiter und die Unternehmensgruppe vermieden werden.

Es ist wichtig, die Regelverstdf3e rechtzeitig zu erkennen, ihnen unverziglich nachzugehen und sie zeitnah zu
beheben.

Fur die vertrauliche Meldung solcher VerstéRe haben wir ein Hinweisgebersystem eingerichtet. Das
Hinweisgebersystem garantiert den hdchstméglichen Schutz von Hinweisgebern und Betroffenen.

Die Wernsing Feinkost GmbH hat fur diese Zwecke gleich mehrere Wege geschaffen, auf denen ein Hinweis auf
einen Regelverstol mitgeteilt werden kann. Der Hinweisgeber kann somit frei wahlen, auf welche Weise er die
Wernsing Feinkost unterrichten mdchte.

Damit lhre Meldung angemessen bearbeitet und untersucht werden kann, ist es wichtig, dass die Meldung so
konkret wie méglich ist. Hilfreich ist, wenn Sie bei Ihrer Meldung die finf W-Fragen berlicksichtigen:

Wer? - Was? - Wann? - Wie? - Wo?

Es bestehen folgende Meldekanale:

1) (Anonyme/Offene) Meldung itber eine Hinweisgeber-Plattform

Sie haben die Mdglichkeit, Uber eine internetbasierte Kommunikationsplattform Hinweise abzugeben.
Das funktioniert vertraulich und geschiitzt. Sie entscheiden selbst, ob Sie dem Unternehmen gegenuber
Ihre Identitat wahren wollen oder nicht.

Wir haben eine Meldestelle bei uns eingerichtet. Diese dient als interne Anlaufstelle bei Compliance-
Versto3en und ist fur die Sichtung der Hinweise zustandig.

Wenn Sie einen vertraulichen Hinweis geben oder Informationen verschliisselt tibertragen méchten,
dann nutzen Sie bitte unsere Hinweisgeber-Plattform.

2) Direktkontakt zur internen Meldestelle

Es besteht die Mdglichkeit, unsere Meldestellenbeauftragte personlich anzusprechen. Die
Meldestellenbeauftragte schiitzt durch Ihre Verschwiegenheitspflicht die Identitat des Hinweisgebers.

Sie erreichen sie telefonisch, auf dem Postwege oder per E-Mail.

Wernsing Feinkost GmbH

Isabell Heyer

Kartoffelweg 1

49632 Addrup-Essen

Tel. 05438 / 51-605
hinweisgeber@wernsing-food-family.com
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Datenschutzhinweise fiir die Abgabe von Hinweisen

Mit diesen Datenschutzhinweisen informieren wir Sie dariiber, welche personenbezogenen Daten wir bei
Meldung eines Hinweises erheben, verarbeiten und nutzen. Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns
ein wichtiges Anliegen. Wir verarbeiten Ihre Daten ausschlieRlich in Ubereinstimmung mit den rechtlichen
Vorschriften, insbesondere der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz
(BDSG n.F.).

1. Verantwortlicher fur die Datenverarbeitung
Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung im Sinne der DSGVO ist die

Wernsing Feinkost GmbH, Kartoffelweg 1, 49632 Addrup-Essen,
Tel. 05438/51-01, info@wernsing.de

2. Datenschutzbeauftragte

Zu allen im Zusammenhang mit der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten und mit der Wahrnehmung
Ihrer Rechte geméaR der DSGVO stehenden Fragen kénnen Sie sich gerne an unsere Datenschutzbeauftragte
wenden:

Isabell Heyer, Tel. 05438/51-605, datenschutz@wernsing.de

3. Welche Kategorien personenbezogener Daten verarbeiten wir?
Es werden nur personenbezogene Daten erhoben, die der Hinweisgeber bewusst mitteilt:

- Name

- E-Mail-Adresse

- Telefonnummer

- weitere personenbezogene Daten, die im Rahmen der Beschreibung des Hinweises entstehen

4. Zwecke der Verarbeitung und Rechtsgrundlage

Das Hinweisgebersystem steht Mitarbeitern unseres Unternehmens und Dritten (z.B. Kunden, Geschaftspartner,
Lieferanten, Mitarbeiter verbundener Unternehmen) zur Hinweismeldung zur Verfiigung.

Das Hinweisgebersystem dient der Entgegennahme und Aufklarung von schwerwiegenden Verdachtsfallen tber
VerstdRRe gegen das Unionsrecht nach EU-Richtlinie 2019/1937, insbesondere (iber strafbare Handlungen, die zu
einer Gefahrdung unseres Unternehmens fuhren kénnen als auch zur Aufnahmen von allgemeinen
Prozessmangel und Schwachstellen, die einen entsprechenden Handlungsbedarf erfordern.

Wir haben ein berechtigtes Interesse an der Verarbeitung der von lhnen bewusst mitgeteilten personenbezogener
Daten, um Verst63e innerhalb unseres Unternehmens zu vermeiden und aufzudecken, um die RechtméaRigkeit
interner Verfahren zu prifen und um unsere Integritat zu schiitzen. Die RechtmaRigkeit der Verarbeitung
personenbezogener Daten (des Hinweisgebers sowie der von der Meldung betroffenen Person) ergibt sich somit
aus Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. f) DSGVO i.V.m. § 26 Abs. 1 Satz 2 BDSG, Art. 88 DSGVO:

e Die Verarbeitung personenbezogener Daten ergibt sich dariiber hinaus aus einer rechtlichen
Verpflichtung gemaf Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. c) DSGVO i.V.m. § 25a Abs. 1 Satz 6 Nr. 3 KWG.

e  Soweit der Hinweisgeber seine Identitit gewollt oder bewusst preisgeben méchte, ist die
Rechtsgrundlage fiir diese Angaben eine Einwilligung gem. Art. 6 Abs. 1 Satz 1 lit. a) DSGVO (bewusste
Aufhebung der Anonymitat). Sie haben das Recht Ihre Einwilligung jederzeit gem. Art. 7 Abs. 2 DSGVO
zu widerrufen, wobei dies jedoch faktisch nur bis zu einem Monat nach erfolgter Meldung wirksam
moglich ware, da die beschuldigte Person gem. Art. 14 Abs. 3 lit. a) DSGVO spatestens einen Monat
nach der Meldung Uber die Verarbeitung seiner Daten und Uber die Identitat des Hinweisgebers
informiert werden muss.

5. Empfanger Ihrer Daten

Bei der Meldung von Versté3en gegen Verhaltensweisen erhélt die dafir vorgesehene Abteilung (bspw. Revision,
Compliance sowie ggdf. involvierte Konzernunternehmen) die personenbezogenen Daten zur weiteren internen
Verarbeitung.

Bitte beachten Sie, dass gem. Art. 14 DSGVO innerhalb eines Monats nach der Meldung von Missstanden ohne
Kenntnis der betroffenen Person, diese gegebenenfalls unter Preisgabe der Identitat des Hinweisgebers
informiert werden muss.

Eine Weitergabe und die Verarbeitung der Daten an einen Mitarbeiter in dem von der Meldung betroffenen
Unternehmen, soweit dies zur Aufklarung erforderlich ist, bedarf der vorherigen Einwilligung des Hinweisgebers.
Wir weisen darauf hin, dass im Fall dieser Einwilligung der Empfanger gem. Art 14 DSGVO verpflichtet sein kann,
den von der Meldung Betroffenen einen Monat nach Kenntniserlangung auch von der Identitat des Hinweisgebers
zu informieren, spétestens jedoch, wenn diese Unterrichtung eine wirksame Untersuchung des Vorwurfs oder die
Sammlung der erforderlichen Beweise nicht gefahrden wiirde. Wenn ein Hinweisgeber eine Einwilligung zur
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Offenlegung seiner Identitat erteilt, kann er diese gem. Art. 7 Abs. 2 DS-GVO bis zu einem Monat nach erfolgter
Meldung widerrufen.

Eine Beschlagnahmefreiheit kann nicht zugesichert werden. Mit Beschluss Landgerichts Bochum vom 16.03.2016
wurde ausdrtcklich eine Beschlagnahme durch die Staatsanwaltschaft zum Zwecke der Erforschung der Identitat
eines Hinweisgebers zugelassen.

6. Ubermittlung in ein Drittland
Eine Ubermittlung in ein Drittland ist nicht beabsichtigt.

7. Dauer der Datenspeicherung

Wir speichern bzw. I6schen die im Rahmen der Aufklarung von Hinweisen erhobenen Daten nach Maf3gabe der
einschlagigen datenschutzrechtlichen Vorgaben, insbesondere gemaf Art. 17 DSGVO. Danach werden wir lhre
Daten grundsatzlich dann I6schen, wenn sie fur die in diesen Datenschutzhinweisen genannten Zwecke nicht
mehr erforderlich sind. Gesetzliche Aufbewahrungsvorschriften oder unsere berechtigten Interessen kénnen
jedoch eine langere Aufbewahrung Ihrer Daten rechtfertigen.

8. Datensicherheit

Wir legen sehr groRen Wert auf die gré3tmdgliche Sicherheit unseres Systems und setzen moderne
Datenspeicherungs- und Sicherheitstechniken ein, um Ihre Daten optimal zu schiitzen. Alle Systeme, in denen
Ihre personenbezogenen Daten gespeichert sind, sind gegen Zugriff geschitzt und nur einem bestimmten
Personenkreis zugénglich.

9. Ihre Rechte
Als Hinweisgeber sowie als in der Meldung genannte Person haben Sie folgende Rechte, zu deren Auslibung Sie
uns oder unsere Datenschutzbeauftragte jederzeit unter den genannten Daten kontaktieren kénnen.

- Sie haben das Recht, Auskunft tiber lhre bei uns verarbeiteten personenbezogenen Daten zu erhalten
und/oder Kopien dieser Daten zu verlangen.

- Sie haben das Recht auf Berichtigung unrichtiger und ggf. auf Vervollstdndigung unvollstandiger Daten.

- Sie haben das Recht auf Léschung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten, wenn einer
der Léschungsgrinde des Art. 17 DSGVO gegeben ist.

- Sie haben das Recht, von uns die Einschréankung der Verarbeitung lhrer Daten zu verlangen, soweit die
Richtigkeit der Daten von lhnen bestritten wird, die Verarbeitung unrechtmafig ist, Sie aber deren
Léschung ablehnen und wir die Daten nicht mehr benétigen, Sie jedoch diese zur Geltendmachung,
Ausiubung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen bendtigen oder Sie gemal Art. 21 DSGVO
Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben.

- Sie haben das Recht, Ihre personenbezogenen Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format zu erhalten oder die Ubermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu
verlangen.

- Sie haben das Recht, der Datenverarbeitung — sofern diese auf Basis der Wahrung unserer berechtigten
Interessen gemaf Art. 6 f) DSGVO erfolgt - zu widersprechen, soweit dafur Grinde vorliegen, die sich
aus lhrer besonderen Situation ergeben.

- Sie haben das Recht, lhre einmal erteilte Einwilligung jederzeit uns gegeniiber zu widerrufen, ohne dass
die Rechtmafigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung beriihrt wird.

- Sie haben das Recht, eine Beschwerde bei der Datenschutzaufsichtsbehérde einzureichen, wenn Sie
der Ansicht sind, dass die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten gegen die gesetzlichen
Regelungen verstof3t.

10. Anderung der Datenschutzhinweise

Wir behalten uns vor, diese Datenschutzhinweise jederzeit an technische und gesetzliche Anforderungen
anzupassen.
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